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El licenciado Victor Hugo Rosade Angel, Secretario Técnico de la Comisién dej
Setvicio Profesional de Carrera, con fundamento en'lo dispuesto por ios articulos
123 y 124 fraccion W, de la Ley del Sistema Estatal de Seguridad Pubkica de
Oaxaca y 4, de la Ley de Procedimisnto y Justicia Administrativa para el Estado de
Oaxaca, certifica: =

- Que‘en ks Primera Sesién Extraordinaria de la Corrisién de! Servicio Profesional,

de Carrera, celebrada el doce de junio de dos mil diecinueve, el Pleno del Organc
Colegiado, aprobé pos urznimidad de votos el siguiente acuerda:

- - - ACUERDO 01/CSPC/201% DE LA COMISION DEL SERVICIO
PROFESIDNAL DE CARRERA, EN LA PRIMERA SESIGN. EXTRAORDINARIA,
BE POCE DE JUNIC DE DOS MIL DIECIHUEVE.~ - -- - -~ -~ -c oo m o oo oo s
- -~ Con fundamente en lo dispuesto por los articulos 21, parrafo noveno, 123,
aparfado B, fraccion X, de la Constiucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, 80, 91, 99 apartado A, 123 v 124, fraccidn 11],-de la Ley del Sistema
Estatal de Seguridad Plblica de Oaxaca, lus integranies de fa Comisidn del
Servicio Profesional de Carrera, aguerdan: - - - - --=---------—~--. mem—em-
-'- -PRIMERO. Por unanimidad de volos, se apruehan los Lineamisntos para el

. Reclutamientio, Seleccidn ¢ Ingzeso a las Institaciones Policiales de la Secretaria

~ - -SEGUNDOD. Agréguese a la presenie acta los Lineamientos para el
Reclutamiento, Seleccién e Ingreso a las Instituciones Policiales de ia Secretarla
de Seguridad Poblica, aprobado por unanimidad de votos del Pleno- -- - - - - TP
- - -TERCERQ. Se ordena al Secretaric’ Técnico de la Comision ded Servicio
Profesicnal de Carrera, solicie a [a Direccidn General de Asuntos Jurldicos de la
Secretaria de Seguridad Plblica, realice el trdmlte correspondients para la
publicaciés de los Lineamientos. para el Reclutamiente, Selécsion e Ingreso a las
Instituciones Policiales de la Secretarla de -Seguridad Publica, en el Perlodica
Oficial del Estado.- =~ -------- -~ e e
--- CUMPLASE.---------rar-ueneun e L L

Con fundamento en lo dispuesto por los artfeulos 21, pérrafe noveno, 123,

. apartado B, fraccion X, dge la Constitucion Politica de los Estados -Unidos

Mexicanos, 90, 891, 88 apartado A, 23 y 124, fraccion lll, ds la Ley del Sistema
Estatal de Seguridad Piblica de Oaxaca, v,

CONSIDERANDO

PRIMERQ. Que de conformidad con el articulo 21 de la Gonstitusion Palitica e
los Estados Unidos Mexicanos, [a seguridad pablica es una funcién dgl Estadd a
cargo da ja Federacion, las entidades federativas y los Municipios, gue fomprende
la prevencion, investigacién y persecucien de los delitos, asi como la sancién de
las infracciones administrativas en los términos dé la Ley, en las respeciivas
competencias gue ia propia Constifucién sefiala; que la actuacidn_ de las
instituciones de seguridad piblica se regird por los principics de - legalidad,
objetividad, eficiencia, profesicnalismo, honradez y respeto. a los derechos
humanos reconocidos en fa_ Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos. ‘ =

SEGUNRO. Que fa Ley del Sistema Estatal de Seguridad Piblica de Oaxaca,
establece que ¢l Desamollo Policial es un conjunto integral de reglas 'y procescs
debidamente estructuredos v eniazados entre si que comprenden la Carrera
Poficial, Ios esquemas ‘de profesionalizacidn, la certificacién y el régimen
disciplinario de los Infegrantes de las Instituciones Policiales vy tiene por cbjeto
garantizar el desarrofio institucienal, Iz estabilidad, la seguddad e igualdad de
-oporunidades. de los_misrmaos; elevar.la profesionalizacion, fomentar.la vocacion de
senvicio y ef sentido de pertenencia.

TERCERO. Que de conformidad con el articulo 80, de la Ley del Sistema Estatal
de. Seguridad Piblica de Oaxaca, ‘|la Carrera Policial es el sistema de carcter
obligatorio y permabents, confonne al .cuil se establecen los lineamientos que
definen los procedimientos de reciutamiento, seleccion, ingreso, formacion,
certificacion, permanencia, evaiuacion, premocién y reconocimiento; asi ceme la
separacién o baja del setvicio da los integrantes de las Instituciones Policiales.

CUARTO. Que fa Ley del Sistema Estatal de Seguridad Pabfica de Oaxaca,
establece gue la seleccidn es el proceso que consiste en elagir, de entrs los
aspirantes -que hayan aprobado el reclutamiento, a gulenes cubran el perfll y'la
formacién requeridos para ingresar a Jas Instituciones Policiales. Dicho proceso
somprende el periodo de ios curses de formacion o capacitacion y concluye con la
resclucién de las instancias previstas &n la Ley sobre los aspirantes aceptados.

Asl mismo, ef ingreso es el procedimiente de imtegracion de fos candidatos a la
estructura institucional y tendrd verificative cuando se termine la etapa de
formacion inicial @ capacitacién en las Academias o. Institutos de Capacitacian
Policial; se realicen las prdcticas comrespondientss y se acredite el cumplimiento
de los requisitos previstos en la presente Ley.

QUINTO. Que unc dé los objetivos del pressnte Lineamientos, es transparentar
los procesos de reclutantiento, selection e ingreso de los aspirantes y asf captar a
los candidatos que mejor corresporda con el perfil que se requiera de acuerdo a
cada nstitucidn Policial ds la Secretaria de Seguridad Pablica. :

En consecusncia y con la finalidad de dar certeza Juridica. al précedimiento’
administrativo de reclutamiento, seleccion e ingreso, e emiten los sigfiientes:
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LINEAMIENTOS PARA EL RECLUTAMIENTO, SELECCION E INGRESO ALAS |y, El lugar, d|a y hora eh que se llevara a cabo e registro de los Inferesados

INSTITUCIONES POLICIALES DE LA SECRETARiA DE SEGURIDAD PUBLICA y la presentacién de la documentacion solicitada;
V. La duracién de los estudios de formacion y capacitacién;
CAPIiTULO PRIMERC eeak La programacion de actividades a realizar, que comprendera la aplicacion
DISPOSICIONES GENERALES : de examznes ¥ la notificacién de mesuliados de cada eotapa del

procedimiento de seleccién, y
Articulot. Los presentes Lineamientos tienen como chjeto establecer ef YH.  El requisito de que los aspiantes manifiesten su conformidad en’

procedimiento para ef reclutamiento, seleccidn e ingréso a lfas institugiones someterse a las evaluaciones de control de confianza a las que se refieren
Paliciales de la Sectetaria de Seguridad Pibiica. _la Ley, asi como Ja acepiacién de los resultados respectives.

Articulo 9.- Ei reciutamiento inicia con la publicacién de la convocatoria
correspondiente, comprende las etapas de registro de los Inferesados y la de

Articulo 2. Para los efectos de los presentes Lineamientos, se ertendera por;
‘ : e evaluacion, y concluys con ef resultado de la evaluacién del Centro Estatal.

L Aspirante: Al que cumpla con Ios requisiios establecidos en fa

L Articulo 10. La Comision, procedera al desaliogo de las siguientes etapas:
convocatoria y que-haya aprobado los exdmenes de Conirol de Conflanza ¢

para ingresar a las Institucionas Policiaies de la Secretaria de Seguridad L. Difusion de la convocatoria aprobada;
Publica; Ik Registro de solicitudes;
18 Cadete: Al asplrante que se encuentre realizando el Curso de Formacian :3 gﬁ:aiﬁr{:g'gg%mtm[ de Confianza, y i
Inicial; V. Resultados de las evaluaciones.
il Candldato Al asplrante que haya aprobado satisfactoriamente el Curso-
de Formacion Inicial; La Comision para el cumplimiento -de sus atribuciones, se auxiliara del Centro
Iv. Centro Estatal: Al Centro Estatal de Evaluacion y Gentrol de Confianza; \ Estatal para la realizacién de las evaluaciones y resuitados a gue se sefieren las

T g . i V.
V. Comisidn: A la Comisién del Servicio Profesional de Carrera; il rL2)

V. Direccidn General: Direccion Genera! del Sistema de Desarrollo Policial; . Artieulo 11. Los Interesados, a fin de acreditar que cumplen con los requisifas
Vi  Interesade: Persona que desea ingrésar a la Instiucién Policial donde  establecidos en el articulo 99, apartade A, de la Ley, deberan;
exista la convocatoria respectiva;

VI,  Instituciones Policiales: A fa Policia Estatal; Cuerpos de Seguridad, s Firmar fa carta de consentimiento para somelerse a (s evaluaciones de

control de confianza, su declaracion bajo protesta de decir verdad que la

Vigilancia y Custodia Penitenciaria, Guias Téenicos en los Centres ‘nfarmacion y, documentacion proporcionada son auténticas, asi come su
Especializados de Internamiento; de Detencidn Preventiva; del Organa disposicién’ para que las Instituciones Policiales sealicen las
Desconcenirado Policia Auxiliar, Bancaria, Indusirial y Comercial de la investigaciqnes necesarias - para corrobararas; de  igual forma,
Secrefarla. de Seguridad Piblica (PABIC); of Heroico Cuerpe de e e e e e -
Bomberos; asi como las demds corperacionss poilmales dela S aria g, Al BoCaies yavaluaciones que realice el Centro Estatal;

de Seguridad Pdblica; {18 Responder la sncuesta de ingreso, y

I Ley: Ley dal Sistema Estatal de Segundad Publica de Oaxaca: iy, Cubrir los requisifos que establezca la ¢onvocatoria COmEspon fent

xé' Reg_lstro ge. Dlatl.os, Allrenisti ge fakes dg o] |,n tggr'fm e Articelo 12. Los [Interesados que se inscriban al proceso de feclutamignto
Instituciones Policlales de la Secretarla de Saguridad Publica; entregarAn la documentacidn respectiva en los lugares establgeidos e

XI.  Secretaria: A la Secrefar(a de Seguridad Publica del Estado de Qaxaca/¥y  convocatoria, y serén inscritos en el Registra de Datos para efectes de corfrol

XH.  Secretarioc Técnico: Al Secratario Técaico de la Comisién del Servicio  administrativo, sin que ello genere relacin juricica entre el Interesado ¥y las
Profesiona! de Carrera. Instifuciones I?oliciales.

-CAPITULO GUARTO 5

- ‘ ’ D OCESO DE SELECCION
CAPITULC SEGUNDG EL PROCESO D

DE LA FINALIDAD DEL PROCEDIMIENTO FARA EL REGLUTAMIENTO,

SELECCION E INGRESO Articulo 13. Satisfechos fos requisitos de la convocatoria por les Interesados,

¢stos se someterén a las evaluaciones de control de confianza, las que estaran a

Articilo 3. El reclutamiento es el proceso de captacion de aspirantes que cargo del Centro Estatal.

gesean incorporarse a las Instituciones Policiales, a fin de determinar si rednen |os ; e g s
perdiles v requ|srtos para ser seleccionados, Articulo 14. Las evaluaciones so aplicarén de acuerdo a la naturaleza de las

p funciones y necesidades de las divisiones o diversas dreas operativas de las
Articulo 4. El procedimiento de seleccién tendra por objsto slegin, de entre los  Isfituciones Policiales a Ja que se prétenda ingresar, y comprenderdn las
‘aspirantes que sean reclutados, a quisnes sumplan con los requisitos previstos en siguientes:
la tey, v demas dispesiciones aplicables, asi como con lag bases de la

convocatotia cotrespondiente, palg reafizar fos esfudios de formacion y L Psicométrico;
capacitacién respectivos, conciuyende con la resolucion de la Comisién. il Psicoiogico;
: % . Niédico;
Articulo 5. E! ingrese es el proceso de integracién de los candidatos a v, Toxicolégica
estructura institucional y endra verificativo al concluir su Formacion kcial. V. Poligrafico y,
CAEIULO TERCEROD vi. De investigacidn socioeconomica.

BEERROGESODERECLINAMIENTG  las actividades del proceso de evaluacion deberan ser aprobadas de forma

Articulo 8, E} Secretario Técnico informard a la Cotnisién sobre las vacantes ylo  Secuencial por fos interesados, 2 fin de poder continiuar con las mismas.

las_plazas de nueva creacidn disponibles en las Instituciones Policiales, a fin de

que si ésta lo aprueba, se inigie el procese de reclutamierto respectivo, Articulo 15. Los resultados de las evaluaciones que emita ¢l Centra Esiatal
: padran ser cugleuiera de las siguientss:

Arficulo 7. La Direccidn General elaboraré fa corwocatona y remitird el proyecto = 3

a la Comision para.su andlisis v, en su caso, apmbscuin L Cumple ef perfil, y

1L No cumple con el perfil.

—

Arifculo 8. La Comisién enitirs |a conyocatoria dirigida a teda persona qlie
desee ingresar a las Instituciones Policiales, la cual debera ser pubficada en al  Articuio 16. Se entendera por:
mehos un periédico de circulacion Estatal y en el porial de Internet de Ia

Secxetaria gon una anticipactn de cuando menos diez dias raturales & la fecha i
'de ‘inicio del plazo para la-presentacién de la documentacién necesaria. La :
convocatoria contendrd como minimo los siguientes aspectos:

“Cumple con el perfil* agusl que refleja los resultados satisfactorios & fos
requerimientos de fa totalidad de Jas evaluaciones, y

1. “No cumple con el perfil" aquel que refisja an los resuktados el
incurnplimiento a los requerimienios de cualesguiera de las-evaluaciones.
Este resultado excluye de forma definitiva al Interesado del proceso per ef
plazo que determine la Comisién.

Articulo 17. Los resultados de las evaluaciones de control de confianzd quelemita
ei Centro Esfatal son inapelables.

|3 Los tequisitos que deberdn teunit los Inferesados;
1L La dosumeantacién que deberan presentar los Interesados;
1l Las modalidades y caracteristicas del concurso para el ingresg;
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Ariteulo 18, Quienes suliciten incorporarse a las divisiones o diversas dreas
operativas de las Instiuciones Policialés, y aprueben las evaluaciones de conirol
de confianza, pasaran a la Academia o Institulc, para rechir el Cursa de
Formacion Inicial en’ calidad de Cadefes,

Articulo 19, Lot aspirantes a las dreas de servicios de la Institucion gue apruebern
lag evaluaciones de control de confianza realizaran el Curso de Farmacién Inicial
en la Academia o Instituto de formagion o en las sedes respectlvas que para fal fin
designe la Comlslon

Articufo 20. La calidad de Asplrante Cadete o Candidato no esi.ablece refacién
laboral o vincule administrative con las Instituciones Poficlales, sino que
representan Gnicamente, la pesibilidad de parficipar en las evaluaciones para los
estudios de formacidn v capacitacion. Dichas calidades se preservaran hasta en
fanto no se contrete su contratacién correspondiente.

Articulo 21. La capacitacién se desarrollard en la‘Academia, Instituto o en las
sedes respectivas y comprendera las eiapas tedrica y practica.

Los Cadetes deberan acreditar durante el Curso de Formagion en la Academia,

Institule © sede correspondiente, cada una de las asignaturas que Integren el
programa curricular, obiener el promedio minimo general establecide en la
normatividad aplicable, asi como, en los casos que progeda, cubrir el ndmero de
horas de practicas. profesionales, establecido por la Comisidn pera accedsr a la
siguiente etapa del proceso, .

Articulo 22. Los Cadetes deberdn sujetarsé a [as normas y disposiciones que en
materia disciplinaria emita ta Comisién, en caso de incumplmiento a éstas, podran
sar santicnados dependiendo de la gravedad del caso, incluso con la expuisién
definitiva def proceso de seleccibn.

~ CAPITULG QUINTO : 3
DEL PROGESO DE INGRESQ

Articulo 23. La Direccion General proporcionara a la Comisidn Ja relacian de
"candidatos que hayan concluido satisfactoriamente su formacién inicial, en el
orden de prelacian que hayan obtenido con base en su promedia geperal de
calificacion académica, y actualizara fa informacion en &l Sistema-corrg§pohdiente
con los nueves Integrantes. :

Articulo 24. La Comisién con base en la informacidén proporgionada par |
Direccién General, declarara procedente el ingreso de los candidajos que hay
resultado aprobados en el proceso correspondiente en términds del artlc 0|99,
apartado A, de la Ley; publicara el listado respectivo y ordenard a la Oficialia
Mayor de ia Secretaria, coordine |a contratacian respeciiva.

Las Institucionss Policiales efaboraran las constancias de grado correspondientes
y las turnardn-a su Tiwlar para gue las suscriba, formalizandose con eilo su
relacién juridica con la Instituciée. :

Articulo 25, En las constancias de grado del personal de nuevo ingreso se
“asentaran como minimo s datos siguignies:

I ' Fundamento legal,
il Apellidos paterna, maternc y nombre{s);

Rapreser{tante del Personal Operativo
de la y Vocal Técnico de la Comisién
el Servicio Profesional de Carrera.

a-Comision del
Servicio Profesional d& Carrera.

Policial y Voeal de iz C:

. Maria Concepcion Tovar
Monreal.

Subsecretarla de Prevencion y

Reinsercién Social y Viocal de la

Cemisidn del Servicio Profesional
de Carrera.

Lie. Célita Martinez Santamaria,

ision del servicie

Profesional de Carrera.

n.dg'Fragata José Raymundo
Tupen Yauregu.

Seguridad Piblica de

y Presidente de 1a Comisi6n del

Secretano Tecmcn dela Cormsmn
det Servicio Profasional de Catrera.

. Fotografia con unfforme de la- InStItUCICln sagln las modalidades def
= documento;
Nomero de Regisiro en Ia Institucién Peliclal;

V. Grado obtenido;

Vi, Fecha en que se confiere diche Grada;
_ V. Mativo por el que se confiere dicho Grado;
Division, drea operativa o servicio de la Institucién Policial a [a que
pertensce;_
IX. Nornbre y firma dei Titular de la Insmuclén Policial; y
X Sello de [as institucién Poficial. ,—\
T

TRANSITORIOS

PRIMERC, Publiquese los presentes Lmeamlentos en el Peribdica Oficial del
Gobierno del Estado de Oaxaca. .

SEGUNDO, Los presentes Lineamientos enfrardn en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el Periddico Oficial del Goblerne del Estado de Caxaca.

TERCERO. Lo no previsto en los presentes Lineamientos, ser& resuelto por fa
Comision de! 8Senvicio Piofesional de Carrera, corforme a la normatividad
aplicable.

Asi lo abrebé el Pleno de fa Comision dei Senvicic Profesional de Carrera de la
Secretarfa de Seguridad Publica de Oaxaca, en la
celebrada el dia-doce de junio det aiio dos mil diecinueve.

T

3" Sesién Extraordinaria .

rviclo Profesional de Carrera,

‘Capitin de Fra
Sanche:
Comisionado d

José Anicet

gﬁ%‘%ﬁm varela

Garcia.
Riractor Seneral da [ Policia Auxiliar,

. Bancarfa, Industrial'y Comerclat y Vocal

Técnico de la Comisién del Servicio
Profestonal de Carrera.

Encargado et Despacho dela
Direccion General de Reinsercidn
Social y Vocal Técnlco de la
Comisién del Servicio Profesional

de Carrera.

Lic. erto Maza Sanchez.

Director del H. Cuerpo de Bomberos

¥ Vocal Téenico de fa Comisién del
Servicio Profesional de Carrera.
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CONDICIONES GENERALES

EL PAGO DE LAS PUBLICACIONES BE EDICTOS, AVISOS Y
SUSCRIPCIONES DEBE HACERSE EN LA RECAUDACION DE
RENTAS, DEBIENDO PRESENTAR EL ORIGINAL € LA COPIA
DEL RECIBODE PAGO. :

TODOS LOS DOCUMENTOS A PUBLICAR SE DEBERAN,
PRESENTAR EN ORIGINAL, ESTA UNIDAD NO RESPONDE POR
ERRORES ORIGINADCS EN ESCRITURA CONFUSA, BORROSA
OINCORRECTA.

LAS INSERCEONES CUYA SOLICITUD SE RECIBA DESPUES DEL
MEDIC DiA DE MIERCOLES, APARECERAN HASTA EL
NUMERO DE LA SIGUIENTE SEMANA.

LOS EJEMPLARES DE PERIGDICOS EN QUE APAREZCAN LA O
LAS INSERCIONES QUE INTERESAN AL SOLICITANTE, SOLO
SERAN ENTREGADOS CON EL COMPROBANTE DEL
PERJODICO OFICIAL "\INTERE_SADO,' DE HABERLO EXTRAVIADO SE ENTREGARAN /

PREVIO PAGO DE LOS MISMOS.
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