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Con fundamento en lo establecido en el articulo 4, fraccién II, del Acuerdo por el que se expiden los Lineamientos Generales para
la Integracién y Funcionamiento de los Comités de Etica y de Prevencion de Conflicto de Interés de la Administracion Publica
Estatal, se elabora el presente Informe Anual de Actividades 2023 del Comité de Etica y de Prevencion de Conflicto de Interés de
la Secretaria de Seguridad y Proteccién Ciudadana, del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca, bajo el siguiente orden: uE

SECRETARIA DE SEGURIDAD Y PROTECCION CIUDADANA DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO

VHZmH>r>O—OZUMFOOHSHH.MUH@‘EQ?AUH _.WHANMZG-GZUHOOZ—..F_OHOUH~Z€HWM@UHF> _
DE OAXACA.

El treinta y uno de mayo de dos mil veintitrés, se llevd a cabo la instalacién del Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto d :
Interes 2023-2027 de la Secretaria de Seguridad y Proteccién Ciudadana del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca.
ot

% MECANISMO DE VERIFICACION.

v Acta de instalacion.
v Publicacion en la pagina web oficial de la Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana, visible en el link
https://sspo.gob. mx/wp-content/uploads/2020/03/Acta-de-Instalaci%C3%B3n..pdf
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DE SEGURIDAD Y PROTECCION CIUDADANA DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE OAXACA.

CARGO NOMBRE

Presidente Capitan de Fragata. Ivan Garcia Alvarez, Secretario de Seguridad y Proteccién Ciudadana.
Secretaric Ejecutivo Mtro. Erick Cruz Bracamontes. Director General de Asuntos Juridicos.

Vocal “A” Dr. Roberto Claudio Castillo Ramirez. Subsecretario de Prevencion y Reinsercion Social.
Vocal “B” Lic. Toribio Lopez Sinchez. Director General de la Policia Vial.

Vocal “C” Lic. Ignacio

INTEGRANTES DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTO DE INTERES DE LA SECRETARIA %
C+
¥y

Sanchez Soriano. Director de Supervision e Investigacion Tnterna.

Vocal “D” Lic. Martha Elena Mufioz Gutiérrez. Jefa de Departamento de Presupuesto de la Oficialia Mayor.

Vocal “E” Titular de la Unidad de Género. o
Vocal “F” Lic. Marisela Juirez Alvarez. Jefa del Departamento de Profesionalizacion de la Direccion General de SIDEPOL.

Vocal “G” C. Gabriel de la Rosa Espinoza. Policia Tercero.

Vocal “H” Lic. Mayra Eneida Chavez Garcia. Personal Administrativo de la Direceion General de Asuntos Juridicos.

Comisionado de Etica e | C. Fredy Altamirano Hernandez. Policia Auxiliar, Bancaria, Industrial v Comercial.
Integridad del Organo

Administrativo

Desconcentrado (PABIC)

Comisionado de Etica e | Mtro. Fredy Lopez Plascencia. Coordinador del Centro de Desarrollo Infantil.
Infegridad  del  Organo

Administrative

Desconcenirado (CENDI)

Comisionada de Etica e | Lic. Katia ltzel Ramirez Ramirez, Encargada del Departemento Juridico del Patronato de Ayuda Para la Reinsercion
Integridad  del  Organo | Social.

Administrativo

Desconcentrado (PARS)
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» ANTECEDENTES. R

En apego a uno de los gjes transversales del gobierno que encabeza el Ing. Salomoén Jara Cruz, y conforme a la reforma mediante
Decreto 73 de fecha 30 de noviembre de 2022, publicado en el Periodico Oficial del Gobierno del Estado, de la Ley Organica del ,,

Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca, establece en sus articulos 27, fraccion II, y 35, 1a denominacién de 1a Secretaria de Seguridad y
Proteccion Cindadana, antes Secretaria de Seguridad Publica, la Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana a través del Comité
de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés 2023-2027 de la Secretaria de Seguridad y Proteccién Ciudadana, llevé a cabo la
emisién del Codigo de Conducta de la Secretaria de Seguridad y Proteccién Ciudadana, de fecha treinta y uno de agosto del afio dos
mil veintitrés,

En el Codigo de Conducta se describen las normas y practicas legales, pero también hacen referencia a la ética profesional
establecer las directrices mgmam_nm del actuar de las y los servidores publicos, sus responsabilidades y acciones en el quehacer
institucional y en la convivencia cotidiana, teniendo como objetivo principal de este Gobierno, evitar actos de corrupcion al interior de
la Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca, a través de acciones como la instalacion
del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés 2023-2027 de la Secretaria de Seguridad y Proteccién Ciudadana, por lo que
sin perder de vista y con el objetivo de refrendar los valores generales y la normatividad bajo la que se rige nuestro desempeiio y
convivencia en la Institucion, sin embargo, atendiendo a las reformas normativas que mediante Acuerdo del Titular del Poder
Ejecutivo del Estado, por el que se expide el Codigo de Etica para las Personas Servidoras Prblicas de la Administracion Publica
Estatal y el Acuerdo por el que se expiden los Lineamientos Generales para la Integracion y Funcionamiento de los Comités de Etica 4
de Prevencion de Conflicto de Interés en la Administracién Phblica Estatal, publicadas el 06 de julio de 2023, en el Extra del Periédico.
Oficial del Gobierno del Estado de Oaxaca, Asi también con el afin de continuar asumiendo el compromiso con la ética, la integridad,
la prevencion de conflicto de interés, la prevencion de conductas discriminatorias, del hostigamiento sexual, y acoso sexual, y el
pronunciamiento de cero tolerancia a la corrupcidon. Se presentan a continuacion las acciones que se realizaron para el cumplimiento de
las obligaciones de la materia durante ¢l afio 2023,

INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES 2023. k
>
il

Fecha de aprobacion del PAT 2023: Primeria Sesién Ordinaria del CEPCI, celebrada el treinta y uno de mayo de dos m
veintitrés,
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» Se convoco a los integrantes del CEPCI de la Secretaria de Seguridad y proteccién Ciudadana, a la primera sesion Ordinaria, la Ri\
cual se llevé a cabo el treinta y uno de mayo de dos mil veintitrés, en donde se dio a conocer y se aprobo el Plan Anual de

Trabajo 2023, por parte de los integrantes del Comité de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interss de la Secretaria de
Seguridad y Protecci6n Cindadana.

Evidencia. (se adjunta Imagen PAT 2023).
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PLAN ANUAL DE TRABAJO 2023.
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también ¢s de suma importanda fque los integrantes de este Comité fnstrumenten capacitaciones en materla de étiea,

dlvigidas 4 servidoras y servidores publicos de esta Tnstitucion a efecto de que conozean y den cumplimiento a la normatividad
que rige ch materia de Etiea,

Por lo gue de acuerdo alo establecido en ol Acuerdo por el que se expide el Codigo de Etica para Servidoras y Servidores Piblicos
del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca, las Relas de Integridad para Servidoras y Servidores publicos de Poder Ejecutivo del
Estado De Oaxaca, los Lineamientos Generales del Codign de Ftica para Servidoras y Serviduores Piblicos del Poder Ejecutivo del
Extado de Oaxacay el Codi go DeConducta de i Secretarfa de Seguridad Piblica det Estada de Daxaca, se ha efaborada el presente
Plan Anual de Trabajo 2023 del Comité de Bt ¥ Prevenclon de conflicto de inlerés, para poner a consideracion de sws
muembros integrantes las acciones que se llevarin a cabo durance ol presente ejercicio administrativo.

Fi presente Plan Anula de Trabajo 2023, contiene an tablerg de contral de cumplimiento, con apartados de objetives, meta
actwidades especificas, y sus evidenclas; asi como los factores de riesge que pueden impedir su cumplimiento, L

Z.- DBIETIVOS, METAS, ACTIVIDADES, ESPECIFICAS, ¥ EVIDENCIAS DEL CEPCE 2023,

Er ¢l presente Plan Amuaf de Trabajo, da cumplimiento a los Lineamlentos Generales del Codigo de Etica para servidoras <

servidores piblicos del Poder Ejecutive del Estado de Oaxaca, que establece 1a facultad del Commte de £tica de vlaborary aprobar
su Plan Anual de Trahajo; en tal sentido, con este documento, se presentan los ubjetivos, metas y actividades especilicas gue se
llevardin a cabo a lo largo del ejercicio fiscal 2023,

3.-TABLERO DE CONTROL DE CUMPLIMIENTO 2023, /

De vantormidad con lu establecldo en el numerat 30. *De las fanciones”, fraceton 1, del “Acuerdo por ¢l que se eriiten los ///.r ,ﬁ
Linvamienios Generales del Cadigo de Etiea para servidoras ¥ servidores publicos del Pader Ejecutivo Jdel Estade de Daxaca”, - /
[mblicadn en e} Extra del Perddico Oficiat del Goblerno del Estado, con facha veinticwstro de abrit de dos mil diecinueve, 1 .
Seeretarlade Scgundady Proteceion Cindadina det Gobierno det Estado de Oaxaca, presentaacontnuacion el tablero de vontrel ™.

de cumphiments 2023, can el desglose de los abjetives, metas y activdades espealicas que el Comité de Edea v Prevencion de :
Conllicta de Inters de la Secretaria de Seguridad y Proteccin Giudadana del Goblerna del Estady de Ouxaca, realizagden ob afiv | \
2027 ...
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EN EL CUMPLIMIENTO DE METAS SE DESARROLLARON LAS SIGUIENTES ACCIONES CONTENIDAS EN EL RP\
(PAT 2023):

1. TEMA. MEJORA DE PROCESOS.

Objetivo. - Fortalecer y cumplir con las actividades establecidas, para el correcto desarrollo por parte del CEPCI apegada a la
Normatividad sefialada a través de la Direccidn especializada.

Metas. Mediante circular nfimero SHTFP/SCST/018/2023, se solicité por parte de la Subsecretaria de Contraloria y Trangparencia,_el
informe anual de actividades correspondiente al ejercicio 2023.

Actividades destacadas.

» Se elaboro el Proyecto del Codigo de Conducta de la Secretaria de Seguridad y Proteccién Ciudadana, para conocimiento y
aplicaci6n de las servidores y servidores pliblicos de esta Institucién,

o

Direccidn General de Asuntos furidicas, Nivel 2,
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» Mediante oficioc SSPC/DGAJ/DLCC/061/2023, atendiendo a las reformas normativas que mediante Acuerdo del Titular m%
Poder Ejecutivo del Estado, por el que se expide el Cédigo de Etica para las Personas Servidoras Piiblicas de la Administracién

Publica Estatal y el Acuerdo por el que se expiden los Lineamientos Generales para la Integracion y Funcionamiento de los
Comités de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés en la Administracién Phblica Estatal, publicadas el 06 de julio de

2023, en el Extra del Periodico Oficial del Gobierno del Estado de Oaxaca; se remitié para revision a la Subsecretaria de _
Contraloria Social y Transparencia de la Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcién Pfblica, el proyecto de

actualizacién del Codigo de Conducta para las Personas Servidoras Piblicas de la Secretaria de Seguridad y Proteccién
Ciudadana, el cual se encuentra en proceso de validacion.

b

Direccion General de Asuntos furfdicos, Nivel 2, %
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Origen: Comité de Etica y de Prevencion de .
== = gonflicto de Interés. Lo antericr, con fundemento en |os articulos 1,23 inciso ¢) y 101 fracciones | y V
%@td

del Cooigo de Etica para las Personas Servidoras Piiblicas de In Adminlstracién
| OPICALIA DX PARTHS taria E Iva.

. i T Publica Estatal: 2 fracc 6 [l 4 Fraccldn v, 28 fracclanes |1ly Xill, 43y 101 fraccién
Oficlo: SSPC/DGANDLCC/06Y/2023. | de los Linsamientos Genarales pars |a Integracidn y Funclonamients de fcs

. . _ :‘_... i
b Nem_n.a | & WAsunto: Se remice . AT mlitzaclin Wmﬂ__ﬁmmmmm W___nm v de Pravencidn de Conflicto de Interés 2n la Adminkstracién

I
_ R A (Wl codigo de Conducta SsyPC

] 14

[riun i k- u?;nnmoz General de Asuntos Juridicos
k

iimagieder ¢, ¥r =g _ Sin otro asunto en partlcular, e reitero mi disposicién de trabalar juntes, en
;.,.,1..0 u_._-qnu.ozhnb.._mnnnmn_n:._u_..n-uouu. Un...a:nmono_an_caao-ﬂ.iun,-nccay-_mncnnmn!._._c-n!_munaasuogn

LCDA. VANESEA RUBI DIEDA MEJA.

SUBSECRETARLA DE CONTRALORIA SOCIAL ¥ TRANSPARENCIA DE LA
SECRETARIA DE HONESTIDAD, TRANSPARENGIA Y FUNCION PUBLICA,
PRESENTE

ATENTAMENTE

En atencién a la clrcular nimwre SHTFP/SCST/ON?/2023, v atendiendo a las
funcicnes que corresponden sl Comité de Etica y de Prevencidn de Conflicto de
Interis 2023-2027, de |a Secretarls de Seguridad y Proteccién Ciudadana del
Pader Ejecutivo del Extado de Oaxaca, por madio del prasente le remito en €D,y
st correo electidnico shifneticaintegridad@@arsllcom el proyecto del siguiente

(Ratrurnento Narmativa: ; - 7 S F pnn—
A LA Py Ay 1 icalDicos
“COLNGO DE CONDUCTA PARA LAS PERSONAS SERVIDORAS = i " ; s
4l UZ BRACAMONTES,
M.__ﬂﬁhmbﬂwn LA SECRETARIA DE SEGURIDAD Y PROTECCION DIRECTOR GENERAL DE ASUNTOS JURIDICSS

Y SECRETARIO EJECUTIVO DEL CEPCI.

Cabe mencionar gus dicho proyecto fus actualizado confarme a las disposiciones

del Acusrdo por al que se expicle #| Cédigo dw Etica para las Parsonss Servidaras

Publicas de la Administracién Pablica Estatal y @l Acuaerdo por ¢ que se expiden

fos Lineamiertos Generales para la Integracién y Funcionamlento de los Comlités

da Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés en la Adrministracidn Pobllcs

Estatal, publicacdas ef 06 de julla de 2003 on &l Extra del Pedadice Oficlal dal

Gobiarno del Estado de Osxaca. — S,

E*Sgw_m:._nna_.:cn_nnncn-_nbn_non_nno:ncnnunn_-mun..un!_unn I/W
Segurided y Proteccdn Cludadana, vigente, af cual fue validado por I= /m‘ J. |
Subsecretatfa de Contralorfa Social y Transparencla & su carge, mediante oficio y . o e ﬂ

SHTFP/SCST/053/2023 ef treinta de agosto de dos mil veintitrés, Por lo tanto, una
vez gue se [leve a cabo la revision de dicho proyecto, ke sollciio que de no haber
comentarios Yo observaciones oigrgue fa valldacidn carrespondients, para fa
abrogacldn del anterior y se proceda a su difusion y cumplimiento.

Chreschtn Gune i #4 Asunted Juridhee M)
Baliatie Daminpses 420, Colnnke
Daxeas g T, DRCS,

rweridn G Asuniny
Badin pri % DU 530 Seimnls Relerma,
Ouitits dy Juirer, Dexaps. G0, K00 3
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2. TEMA. CAPACITACION.

Metas. Impulsar la capacitacion en Materia de Etica, Integridad y Prevencién de Prevenciéon de Conflicto de Interés Entre los
Servidores Publicos de la Secretaria de Seguridad y Proteccién Ciudadana.

Capacitacion en materia de Etica, el objeto dar a conocer el codigo de ética, los principios, valores, compromisos con ¢l servicio
publico entre otras conductas que deben observar las servidores y servidores publicos, en esta capacitacion impartida por personal de la
Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcién Prblica. participen servidores y servidores pablicos de la Secretaria de Seguridad y
Proteccion Ciudadana.

Actividades. Durante el afic 2023, se tomaron dos cursos, por parte de las Personas Servidoras Priblicas de la Secretaria de Seguridad
y Proteccién Ciudadana, quienes fueron capacitados en materia de ética; fortaleciendo asi sus valores &ticos. /

» Capacitacién en materia de Etica, el objeto dar a conocer el codigo de ética, los principios, valores, compromisos con el \
servicio piiblico entre otras conductas que deben observar las servidores y servidores pablicos, en esta capacitacion impartida
por personal de la Secretaria de Honestidad, Transparencia y Funcién Plblica. participen servidores y servidores piblicos de la
Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana.

» Capacitacion en materia de Etica y de Prevencién de Conflicto de Interés. Funcionamiento de los Comités de Etica y de D
Prevencion de Conflicto de Interés 2023. En esta capacitacion impartida por personal de la Secretarfa de Honestidad,
Transparencia y Funcién Plblica, participacién servidores y servidores publicos de la Secretaria de Seguridad y Proteccién
Ciudadana. )

Evidencia. (se adjunta Imagen) @

N
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CAPACITACION: FUNCIONAMIENTO DE LOS COMITES DE ETICA Y
PREVECCION DE CONFLICTOS DE INTERES
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3. TEMA. DIFUSION.

Metas. Mejorar la difusion en materia de ética, integridad y prevencion de conflictos de interés, la existencia del comité, el buzén de
denuncias, el cdigo de conducta, cédigo de ética y valores susceptibles detectados en los resultados del cuestionario de recepcion.

Actividades. Realizar en su totalidad las acciones de difusion que contempla el CEPCI.
Difusién y publicacion del cartel que promueva los principios y valores en materia de Etica e Integridad

Difusién y publicacién del cartel que promueva los principios y valores contenidos en el Cédigo de Conducta de la Secretaria de
Seguridad y Proteccién Ciudadana, para conocimiento y aplicacion de las servidores y servidores publicos de esta Institucion.

En treinta de agosto del afio 2023, mediante oficio SHTFP/SCST/0253/2023, emitido por la Subsecretaria de Contraloria Social
Transparencia se validé el Cédigo de Conducta de la Secretaria de Seguridad y Proteccién Ciudadana, para conocimiento y aplicacion
de las servidores y servidores puiblicos de esta Institucion.

%.
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Magsirn rnck Cruz dracamontes
Diractor Genera, de Asantos Jandios y
secretara bectvo de TEGC de
Secretara de Seguraad y
Broteccion Sledarkang

Presenta.

En atencion al cficio rume-o SSPGDCANDN.CO/O59/2023 recibao el T do
anosto del presonte oo, mediante el cLal anve orgina; de Cod'ao de
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En ese sentido, mediante capacitaciones a las personas Servidoras Publicas de la Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana, fue
difundido el anterior Cédigo de Etica para Servidoras y Servidores Piblicos del Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca, y el Codigo de

Conducta de la Secretaria de Seguridad y Proteccion Cindadana.

Se adjunta circular SSPC/CEPCI/004/2023, de la difusion a las dreas administrativas de la Secretaria de Seguridad y Proteccion

Ciudadana.

Direccidn General de Asuntos Juridicos, Nivel 2,
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Oaxaca de Judrez Qaxacs, Oaxaca, 31 de agosto de 2023, 2023, ARO DE LA INTERCULTURALIDAD*
| * Acuerdo por el gus sa expide el Codigo de Etica para Servidoras y
Origen: Mmoﬂ__ﬁouunmﬁﬂﬁuwn Frevencién de Servidores Pablices del Poder Ejecutivo de! Estado de Oaxaca,
Secrotaris Ejecutiva,
Cireular: SSPC/ICEPCIOD4/2023. * Cddigo de Conducta de la Secretarla de Seguridad y Proteccién
Amunto: Difusion. Ciudadana. .
Asl tarmbién, soliciio a ustad n un plazo no mayor a cineo dias hablles,
€. SUBSECRETARIOS, COMISIONADO, OFICIAL MAYOR, DIRECTORES remiia la evidencia que cornpruebe ladifusiony promocion realizada por
GENERALES, DIRECTORES DE AREA, JEFES DE DEPARTAMENTO Y & drea a su cargo, al corren electrénico comite aticatSscpo qob.mx
Mwuhunwﬂmwﬁhﬁm nMWOZz.ﬁ.mh.ﬂnM.HN%P DE LA SECRETARIA DE Por otrz parte, ke manifiesto que el formato de I carta cormpromiso dei .
PRESENTES referido Cédigo de Conducta, que se arnexa al presante deberd ser
g reproducido para su firrmne de forma Individual por ias Servidoras y
Servidores Publicos del drea a su cargo v remitirios @ esta Direccion
Poy este madie hago amm suU conocimiento, gue una de las funciones que Gieneral de Asuntos Juridicos,
compete al Comnité de Etica y de Prevenclén de Confllcto de interds de la
Secretaria de Seguridad y Protaceidn Cludadana, ¢s el de la emision del "muﬂﬂmﬂwoﬁﬂﬂnﬁﬂﬂﬂﬁmﬂﬁﬂﬂw ﬂWwﬂ_M”w%%c:uNm _mw_m_wm_vm%% M
i ] 1
Codigo de Conducta de Ia Secretarla de Segurided y Protecclsn emiter las Lineamientos Cenerales del Codiga de Etica para Servidorasy
Ciudadana, que determina las reglas sobre el actuar de las servidoras y Servidores Publicos del Poder Efecutive del Estado de Osxaca
servidores pliblicos, haclende también referencia a la &tiea profesioral al g
establecer las dlrectrees generafes del actuar de las y los servidores Sin otro particular, aprovecho para enviarle un cordial saludo.

plbiicos, sus responsabilidades y acclones en el quehacer institucional.

Asi también, mediante el Cédigo de Etica para Servidaras y Servidores
Publicos del Poder Ejecutivo de! Estado de Qaxaca, se promueve en la
Secretarfa de Seguridad y Protecclér Ciudadana, la conflanza en la
Cludadania de todos los que laborarmos en Jas Instituciones Policiales,
Pe¥@ que con nuestra actuacidn contribuyamos al cumpilmiento del
servicio pablico. . '

Es por ello que en cumplimente a8l acuerdo mmﬁQﬂmvn_Mmmo.OnU. ASUNTOS
001/2023 de la Segunda Sesdn Ordinatia del Comité de Etica y de
Prevencién de Conflicto de Interés de la Secretarla de Seguridad y Y SECRETARIO EJECUTIVO DEL CE

Proteccitn Cludadana, de 30 de agosto del afio en cursa, se le sollcita gue
difunda y promueva & todo el parsonal cue Integre el 4rea a su corge, el e Caphsn e Pragem: s Gl A - Sk sa i Chadndena 7 i
Fura .

contenido de cada uno de tos instrurmentos normatlvos que ss citan 8 R e
continuaclén, y que se encuentran publicados en .3 pagina web oficlal de %

i T
/)

fa Secretaria en el siguiente enlace hitps/sspo.gobmy/zoage |d=4308%

para su conocimieno y cumplimiento respectivo.
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"2023, ANO DE LA INTERCULTURALIDAD”

Se adjunta imagen fotogrifica del curso impartido el dia 22 de noviembre del afio 2023, a los infegrantes de las Instituciones
Policiales, en las instalaciones del Cuartel de la wo:o_mm Estatal, ubicado en Santa Maria Coyotepec, Centro, Oaxaca.
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2023, ANO DE LA INTERCULTURALIDAD”
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4. TEMA. ATENCION A DENUNCIAS.

Metas, Asegurar la atencion a denuncias en materia de incumplimiento al Codigo De Etica, Cédigo de Conducta, hostigamiento, acoso
sexual y discriminacion.

Actividades. Coordinarse para dar el seguimiento y la atencion a quejas que se hagan de conocimiento, por parte de otras areas de la
Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana, relacionadas con servidoras y servidores pablicos de esta Secretaria.

Atender el 100 % de las denuncias que se presenten dentro de esta Secretaria.

Evidencia. Durante el afio 2023, No se presentaron denuncias y/o quejas en el buzén digital del CEPCI.
Durante el afio 2023, No se presentaron denuncias y/o quejas de manera personal o andnima, en el buzén digital del CEPCL
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5. TEMA. OPERACION DEL CEPCL

i
"

“2023, ANO DE LA INTERCULTURALIDAD"

Metas. Garantizar el cumplimiento de actividades programadas para la operacién y el funcionamiento del CEPCI.

Actividades. Que los integrantes del CEPCI asistan a todas y cada una de las sesiones ordinarias y extraordinarias que celebre el
Comité.

Resumen. Conforme al desarrollo de las actividades programadas en el Plan Anual de Trabajo del CEPCI, la mayoria de los
integrantes del CEPCI. Participaron de manera activa asistiendo a las sesiones programadas conforme al calendario de Sesiones
aprobado en la primera sesion ordinaria de fecha treinta y uno de mayo del afio dos mil veintitrés. Asi también, los Comisionados de
Etica e Integridad de los Organos Desconcentrados de la Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana, Policia Auxiliar, Bancaria,
Industrial y Comercial (PABIC); Coordinacién del Centro de Desarrollo Infantil (CENDI). Patronato de EE% para la Reinsercion
Social, Q.%Wmv_ se adhieren al E.ommao informe toda vez que forman parte como integrantes del Comité de Etica y Prevencion de
Seguridad y Proteccion Ciudadana,

Vo. Bo.

Secretario Eje PCL A
Mtro. Erik Cruz Bracamontes. Capitan de Navio Ivan Garcia Alvarez.

“En la Tercera Sesion Crdinaria 2023, del Comité de Etica y de Prevencion de Conflicte de Interés de la Secretaria de Seguridad y Proteccién Ciudadana, mediante
acuerdo SSPC/CEPCUTER-ORD-002/2023. Se aprobs por unanimidad de voios el Informe Anual de Actividades 2023, en la Ciudad de Ouaxaca de Judrez, Oaxaca; a ireinta
de noviembre del afio dos mil veintitrés.”

Direccidén General de Asuntos Juridicos, Nivel2,
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