
CURSO

“CÓDIGO DE ÉTICA PARA LAS PERSONAS SERVIDORAS 
PÚBLICAS DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA ESTATAL”

CIRCULAR SSPC/CEPCI/004/2025



ADMINISTRACIÓN ESTATAL”
CIÓN ESTATAL”
PÚBLICAS DE LA ADMINISTRACIÓN ESTATAL”

• Con fundamento a lo dispuesto por los artículos 1, 4, 29, 30, y 46, del Acuerdo por el que se expiden los
Lineamientos Generales para la Integración y Funcionamiento de los Comités de Ética y de Prevención de
Conflicto de Interés en la Administración Pública Estatal, El Secretario Ejecutivo del Comité de Ética y de
Prevención de Conflicto de Intereses de la Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana, programó
conjuntamente con la Subsecretaría de Contraloría Social y Transparencia, de la Secretaría de Honestidad,
Transparencia y Función Pública del Estado de Oaxaca, el curso de capacitación denominado:

“CÓDIGO DE ÉTICA PARA LAS PERSONAS SERVIDORAS PÚBLICAS DE LA 
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA ESTATAL”    

• Se contó con la participación de las Personas Servidoras Públicas de la Secretaría de Seguridad y Protección
Ciudadana.

• Lo anterior, a fin de dar cumplimiento al Programa Anual de Trabajo 2025, del Comité de Ética y de Prevención
de Conflicto de Intereses de la Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana.



COORDINACIÓN DE COMUNICACIÓN SOCIAL 
SSPC/CCS/281/2025



CENTRO DE REEDUCACIÓN PARA HOMBRES QUE 
EJERCEN VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES

SSPC/CREHVM/DIR/0470/2025



POLICÍA AUXIIAR, BANCARIA, INDUSTRIAL Y COMERCIAL
PABIC/DG/1911/2025



CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL
SSPC/CENDI/266/2025



OFICIALÍA MAYOR
OFICIO SSPC/OM/0571/2025



DIRECCIÓN GENERAL DE LA POLICÍA VIAL ESTATAL
SSPC/DGVPE/0515/2025



COMISIÓN DE HONOR Y JUSTICIA
SSPC/CHJ/477/2025



UNIVERSIDAD DE LA SEGURIDAD PÚBLICA Y PAZ SOCIAL
SSPC/USPPS/014/2025



HEROICO CUERPO DE BOMBEROS
SSPC/DHCBO/770/2025



PATRONATO DE AYUDA PARA LA REINSERCIÓN SOCIAL
OADPARS/458/2025



PATRONATO DE AYUDA PARA LA REINSERCIÓN SOCIAL
OADPARS/458/2025



DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PRIVADA
SSPC/DSP/0114/2025


